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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 01 DE 13 DE MAIO DE 2026.

Altera o art. 161 da Lei Complementar n® 188/2023 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), para redefinir a gratificagdo dos
membros da Comissdo Processante Disciplinar, e dd outras

providéncias.

Art. 12,0 art. 161 da Lei Complementar n? 188/2023 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 161. A Comissdo Processante Disciplinar dedicard o tempo necessario aos trabalhos
processuais, podendo seus membros, quando necessario, serem dispensados de suas

atribui¢des normais junto a respectiva reparticao.

§12. Pela efetiva conclusao do Processo Administrativo Disciplinar, dentro do prazo legalmente
previsto, os membros da Comissao fardo jus, em parcela Unica, a gratificacdo correspondente a

10% (dez por cento) incidente sobre o vencimento base do cargo efetivo que ocupam.

§2¢. A gratificagdo somente serd devida e paga apds a entrega do relatério final conclusivo e
homologacdo pela autoridade competente, ndo havendo pagamento adicional em caso de

prorrogacao de prazo.

§32. A simples designacdo para compor a Comissdo Processante Disciplinar ndo gera direito

automatico ao recebimento da gratificacao, ficando ao encargo do Poder Executivo.

Art. 29, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta de alteragdo legislativa tem por objetivo aperfeicoar a
disciplina administrativa relacionada a atuacdo da Comissdo Processante Disciplinar,
promovendo maior eficiéncia na gestdo publica e adequacdo aos principios constitucionais que

regem a Administragdo Publica, especialmente a economicidade, eficiéncia e interesse publico.

A medida busca racionalizar a forma de concessdo da gratificacdo prevista aos
membros da Comissdo Processante, ajustando sua natureza para valorizacdo da efetiva
conclusdo dos trabalhos processuais, em consonancia com a responsabilidade fiscal e a boa

gestao dos recursos publicos.

Ao estabelecer o pagamento da gratificagdo em parcela Unica, vinculado a conclusao
do Processo Administrativo Disciplinar, o Municipio fortalece mecanismos de planejamento
administrativo, previsibilidade or¢camentaria e melhor controle das despesas publicas, sem
comprometer o reconhecimento pelo relevante trabalho desempenhado pelos servidores

designados.

A alteracdo também contribui para uma melhor organizacio administrativa,
previsibilidade financeira; otimizagao dos recursos publicos; estimulo a conclusao eficiente dos

procedimentos e modernizag¢do da gestdo de processos disciplinares.

Trata-se, portanto, de medida de aprimoramento normativo que busca alinhar o
Estatuto dos Servidores as melhores praticas de administragdo publica, garantindo equilibrio

entre valorizacdo funcional e responsabilidade na aplicagdo dos recursos municipais.

Dessa forma, a proposta atende ao interesse publico, fortalece a governanca

administrativa e reafirma o compromisso do Municipio com uma gestao eficiente, responsavel
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e orientada pelos principios constitucionais da Administra¢do Publica, razdo pela qual, solicita-

se a aprovacao do presente projeto de lei.

[taporanga, 13 de maio de 2026.
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ltaporanga, 13 de maio de 2026.

Oficio n° 276/2026

Venho através desta, encaminhar o Projeto de Lei Complementar n?
01/2026, que dispde sobre alteracdo do art. 161 da Lei Complementar n2 188/2023 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), para redefinir a gratificacdo dos membros da Comissdo

Processante Disciplinar, e da outras providéncias.
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Ao Exmo.

Sr. JOSE ROBERTO BEZERRA
Presidente da Camara Municipal de
Itaporanga/SP
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