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Projeto de Resolucdo 004/2024 de 15 de maio de 2024

Dispée sobre a governanga das contratagées publicas de que trata a Lei n® 14,133, de 12 de
abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaporanga, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
embasada no art. 5 do Regimento Interno, faz saber que a Cdmara Municipal aprova e o Exmo. Sr. Presidente
promulga a seguinte Resolugdo:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secdoll
Do Objeto

Art. 12 Esta Resolucdo dispde sobre a governanga das contratacdes publicas de que trata a Lei n® 14.133, de 12 de
abril de 2021, no 4mbito do Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico. A Administracdo deve implementar e manter mecanismos e instrumentos de governanca das
contratagdes publicas em consonéncia com o disposto nesta Resolugdo.

Secdo ll
Das Defini¢des

Art. 22 Para efeito desta Resolugdo, considera-se:

| - administragdo: gestor do 6rgdo, com poderes para estabelecer politicas, os objetivos e conduzir a
implementacio da estratégia para cumprir a missdo do orgéo;

Il - estrutura: maneira como est3o divididas as responsabilidades e a autoridade para a tomada de decisdes
do drgdo;

Il - governanga das contratacdes publicas: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle
postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuag3o da gestdo das contratagdes publicas, visando
a agregar valor ao érgdo e contribuir para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitaveis;

IV - metaprocesso de contratagdo publica: rito integrado pelas fases de planejamento da contratacdo,
selecdo do fornecedor e gestdo do contrato, e que serve como padrdo para que 0s processos especificos de
contrata¢do sejam realizados;

V - plano de contratagdes anual: instrumento de governanga, elaborado anualmente pelo 6rgdo, contendo
todas as contratacdes que se pretende realizar ou prorrogar no exercicio subsequente, com o objetivo de
racionalizar as contratacdes sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento
estratégico e subsidiar a elaborag3o da respectiva lei orcamentéria do 6rgdo;

VI - risco: evento futuro e identificado, ao qual é possivel associar uma probabilidade de ocorréncia e um grau
de impacto, que afetara, positiva ou negativamente, os objetivos a serem atingidos, caso ocorra.
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CAPITULO Il
DOS FUNDAMENTOS

Sec¢do |
Dos Objetivos
Art. 32 Os objetivos das contratagdes publicas sdo:

| - assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il - assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, bem como a justa competicdo;

1l - evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e superfaturamento na
execucdo dos contratos.

Secdo Il
Da Fungdo

Art. 42 A governanga nas contratagdes publicas tem por fungdo assegurar o alcance dos objetivos de que trata o art.
32 desta Resolugdo.

Secao Il
Das Diretrizes

Art. 52 S3o diretrizes da governanca nas contratagdes publicas:
| - promog3o do tratamento diferenciado e simplificado as microempresas e as empresas de pequeno porte;
Il - promocgdo de ambiente negocial integro e confiavel;

Il - alinhamento das contratagdes publicas ao planejamento estratégico do 6rgdo, bem como as leis
orcamentarias;

IV - fomento a competitividade nos certames, diminuindo a barreira de entrada a fornecedores em potencial;

V - aprimoramento da interagdo com o mercado fornecedor, como forma de se promover a inovagdo e de se
prospectarem solugdes que maximizem a efetividade da contratacao;

VI - desburocratizagdo, incentivo a participagdo social, uso de linguagem simples e de tecnologia;
VIl - transparéncia processual;

VIIl - padronizacgdo e centralizagdo de procedimentos, sempre que pertinente.

CAPITULO 1Nl
DOS INSTRUMENTOS

Art. 62 S3o instrumentos de governanca nas contratagdes pulblicas, dentre outros:
| - plano de contratacbes anual;
Il - gestdo por competéncias;
11l - diretrizes para a gestdo de contratos.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de governanca de que trata este artigo devem estar alinhados entre si.

Secdo |
Do Plano de Contratagdes Anual
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Art. 72 A Camara Municipal de Itaporanga deverd elaborar seu Plano de Contratagdes Anual de acordo com as regras
definidas em Resolucdo especifica.

Paragrafo Unico. O Plano de Contratagdes Anual, devera estar alinhado ao planejamento estratégico do 6rgdo e
subsidiard a elaboragio da proposta orgamentaria.

Segdo Il
Da Gestdo por Competéncias

Art. 82 Compete ao 6rgio, quanto a gestio por competéncias do processo de contratagdes plblicas:

| - assegurar a aderéncia as normas, regulamentacdes e padrdes estabelecidos pela Unido, Estado e
Municipio, no que couber, quanto as competéncias para os agentes publicos que desempenham papéis
ligados a governanga, a gestdo e a fiscalizagdo das contratagdes;

Il - garantir que a escolha dos ocupantes de fungdes na area de contratacdes seja fundamentada nos perfis
de competéncias definidos conforme o inciso | deste artigo, observando os principios da transparéncia, da
eficiéncia e do interesse publico, bem como os requisitos definidos no art. 72 da Lei n? 14.133, de 12 de abril
de 2021.

Segdo Il
Das Diretrizes para a Gestdo dos Contratos

Art. 92 Compete a Cimara Municipal de Itaporanga, quanto a gestdo dos contratos:

| - avaliar a atuacdo do contratado no cumprimento das obrigagdes assumidas, baseando-se em indicadores
objetivamente definidos, sempre que aplicével;

Il - introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, incluindo as aordens cronolégicas de
pagamento, juntamente com sua meméria de célculo, relatério circunstanciado, proposi¢des de glosa e
ordem bancaria;

lll - estabelecer diretrizes para a nomeacdo de gestores e fiscais de contrato, com base no perfil de
competéncias, evitando a sobrecarga de atribuigdes;

IV - modelar o processo sancionatério decorrente de contratagBes publicas, estabelecendo-se, em especial,
critérios objetivos e isonémicos para a determinagdo da dosimetria das penas, com fulcro no § 12 do art. 156
da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021;

V - prever a implantagdo de programas de integridade pelo contratado, de acordo com a Lei n2 12.846, de 1°
de agosto de 2013, na hipétese de objetos de grande vulto, e para os demais casos, guando aplicavel;

VI - constituir, com base no relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do & 32 do art. 174 da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, base de dados de ligdes aprendidas durante a execugdo contratual, como
forma de aprimoramento das atividades da Administragao.

CAPITULO IV
DO USO DE TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA APOIAR AS CONTRATACOES PUBLICAS

Secdo Unica
Das Tecnologias Digitais

Art. 10. A Camara Municipal de Itaporanga deverd utilizar seu sitio eletrnico para os processos de cotagBes, bem
como sistemas de negociagdo de preco de bens e servigos para os procedimentos de pregdo eletrbnico, a ser
especificado no edital de abertura de cada licitagdo.

Paragrafo Unico. Os pregdes presenciais serdo realizados por meio do sistema administrativo contratado pa \
estruturar os processos de compras.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secdo |
Do Acompanhamento e Atuacdo da Alta Administragdo

Art. 11. A alta administracdo do érgdo devera implementar e manter mecanismos e instrumentos de governanca
das contratacdes publicas estabelecendo, no ambito de sua competéncia, no minimo:

| - formas de acompanhamento de resultados, com indicadores e metas para a gestdo dos processos de
contratagdes;

Il - iniciativas que promovam solugdes para melhoria do desempenho institucional, com apoio, quando
possivel, dos resultados da gestdo de riscos e do controle preventivo;

Il -instrumentos de promog3o do processo decisério orientado por evidéncias, pela conformidade legal, pela
qualidade regulatéria, pela desburocratizagdo e pelo apoio a participacdo da sociedade.

Segdo ll
Das Orientag0Oes Gerais

Art. 12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que podera expedir normas complementares para a
execucdo desta norma, bem como disponibilizar, em meio eletrénico, informagdes adicionais.

Art. 13, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de ltaperanga, 15 de maio de 2024,

/’i A7

: Renilson dos Sa@ﬂxeiroz
12 Secretério 29 Secretario

Camara Munlcirl de Itam:ranga SP

PROTOCOLO GERAL 185/2024
Data: 16/05/2024 - Hordrio: 10:45
Legislativo - PR 4/2024
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Justificativa

Nobres Vereadores,

O presente projeto tem como escopo a necessidade de adequacgao desta E. Casa de Leis quanto a nova Lei
de Licitagbes e Contratos Administrativos, Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

Assim, contando com a compreensdo dos Nobres Pares, formulamos o presente projeto de resolugdo para
que seja apreciado e deliberado.

Camara Municipal de Itaporanga, em 15 de maio de 2024.

)

Ay £
ido dos Santos enilson dos Santos Queiroz

o/Secretario 22 Secretario
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