PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORAN

PROJETO DE LEI N° 34 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar
por superavit financeiro apurado em Balanco Patrimonial
de exercicio anterior e di outras providéncias.

DOUGLAS ROBERTO BENINI, Prefeito Municipal de Itaporanga,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicgSes legais,
faz saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sancicno e
promulge a seguinte LEI:

ART. 1° Fica o Poder Executive autorizado a abrir, no corrente exercicio,
crédito adicional suplementar por superdavit financeiro apurado em Balancgo
Patrimonial de exercicio anterior no valor de R$ 2.102.904,71 (dois milh&es cento e
dois mil novecentos e gquatroc reais e setenta e um centavos), destinados a

suplementacdo das seguintes dotacdes do orcamento em vigor:

92 01 02 GABINETE DO PREFEITC

2 04.122.0002.2002.0000MANUTENGCAC DO GABINETE DO PREFEITO 13.946,58
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSQAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESQURO
110 000 GERAL

3 04.122.0002.2002.0000MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO 3.856,865
3.1.80.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 01 03 FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE

B 08.244.0002.2038.0000MANUTENGAQ DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 3.084,98
3.1.980.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

9 08.244.0002.2038.0000MANUTENGAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 758,51
3.1.80.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

0z 01 05 ADMINISTRAGCAC E PLANEJAMENTO

25 04.122.0003.2006.0000MANUTENCAO DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO 132.708,83
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURC
110 000 GERAL

26 04.122.0003.2006.0000MANUTENGCAO DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 26.254,79
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

0z 0% 12 SECR. MUNICIPAL DE OBERAS E REC. HIDRICOS

138 15.451.0017.2033.0000MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE CBRAS E 26.345,63
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VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
GERAL

0COOMANUTENGAC DAS ATIVIDADES DO SETOR DE OBRAS E
OBRIGACOES PATRONAIS
TESQURO
GERAL

SECR. MUN. DA AGROPECUARIA E MEIO AMBIEN
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FoneiFax: (15) 3565-1397 - E-mail: prefei

OOOOMANUTENCAC DAS ATIVIDADES DO SETOR DE AGROPEC
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
GERAL

0GOOMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE AGROPEC
OBRIGACOES PATRONAIS
TESQURO
GERAL

DA EDUCACAO

UOOOMANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL CIVIL
TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Cenvénios/entidades/f

.0000MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBRIGACOES PATRONAIS
TESQURO
ENSINC FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

0000MANUTENGAC DA EDUCAGAC INFALTIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
EDUCACAQ INFANTIL-Convénios/entidades/fu

0000OMANUTENGAC DA EDUCAGAO INFALTIL
OBRIGACOES PATRONAIS
TESQURO
EDUCACAC INFANTIL-Convénios/entidades/fu

0000MANUTENCAC DAS CRECHES MUNICIPAIS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURQ
EDUC. INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades

0000MANUTENCAO DAS CRECHES MUNICIPARIS
OBRIGACOES PATRONAIS
TESOURO
EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades

.0000MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAO-FUNDER-MAGISTERIO/Prof.Educacac

0000MANUTENCAQ DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%
OBRIGACOES PATRONAIS
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAQ-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educacio

0000MANUTENCAC DAS CRECHES MUNICIPAIS - FUNDEE 70%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAO-FUNDEB-MAGISTERIC/Prof.Educagio

ranga@itaporanga.sp.gov.br Rua Bom Jesus, 738 - Centro - CEP: 18.480-000
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F.R.: 00100
12.260,24
F.R.: 00100
2.828,01
F.R.: 00100
1.272,35
F.R.: 00100
417.488,50
F.R.: 00100
107,523, 34
F.R.: 00100
82.202, 62
F.R.: 00100
18.723,65
F.R.: 00100
220.437,79
F.R.: 00100
49.787,41
F.R.: 00100
400.000, 48
F.R.: 00200
71.000,42
F.R.: 00200
76.543,41
F.R.: 00200
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SECR. MUN. DA SAUDE

10.301.0015.2027.0000MANUTENGAQ DA ATENGAO BASICA
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TESCURO

212.834,26
VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
TESQURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
0000MANUTENGAO DA ATENGAC BASICA 48.105,35
OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 09100
TESOURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
0000MANUTENCAC DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 121.607;65
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
TESOURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
.0COOMANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 14.202,87
OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 00100
TESQURC
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
0000MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU 13.786€,51
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
TESQURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
0000MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU 4,205,058
OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 00100
TESOURO
SAUDE-Convéniocs/entidades/fundos
0000MANUTENGAC DA VIGILANCIA SANITARIA 12.185,46
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
TESOURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
.0000MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA 2.775,82
OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R.: 00100
TESQURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
0000MANUTENGAD DA VIGILANCIA EPIDEMIQLOGICA 5.030, 60
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
TESOQURO
SAUDE-Convénios/entidades/fundos
.0000MANUTENGAO DA VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA 1.145,95
OBRIGACCES PATRONAIS F.R.: 00100

SAUDE-Convénios/entidades/fundos

2° As despesas decorrentes da abertura do presente crédito correrdo

por conta do superédvit financeiro apurado em balango do exercicio anterior,

como evidenciado no Anexo 14C - Balanco Patrimonial.

ART. 3°

disposigdes em contrarioc.

Esta Lei entraréd e

vta de sua publicagdo, revogadas as

Fone/Fax: {15) 3565-1397 - E-mail: prefeituraitaporanga@itaporanga.sp.gov.br Rua Bom Jesus, 738 - Centro - CEP: 18.480-000
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 034/2022
Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal;

Encaminho, a apreciacdo e deliberagao da Egrégia Camara de
Vereadores, Projeto de Lei n® 034/2022, que tem por finalidade abrir
Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacdes que especifica o

orgamento vigente e da& outras providéncias.

E certo que todo orcamento é uma estimativa, projecdo ou previsdo.
Desta forma, partindo do principio de que o orgcamento & uma peca técnica,
previamente autorizada por lei para o exercicio seguinte, gue estima
receitas e fixa despesas nota-se que a flexibilidade da programagao
destas despesas deverd estar presente, caso contrario, a realizacdoc sera

inviabilizada por fatores intrinsecos ao préprio sistema.

Em relacdc a legalidade, deve-se observar o que a legislacgéo
brasileira, por meio da Lei n°® 4.320/64 dispde a respeito desta

flexibilidade:

Art. 40. 8S3o0 créditos adicionais, as autorizagdes
de despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na

Lei de Orgamento.
Art. 41. Os créditos adicionalis classificam-se em:

I - suplementares, os destinados a reforgo de

dotagdo orcamentdria;

IT - especlais, o©s destinados a despesas para as

397 - E-mail prefe

Rua Bom Jesus, 738
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III - extracrdindrios, os destinados a despesas

urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comog¢ao

intestina ou calamidade publica.

A mesma lei prevé em seu artigo 43, § 1°, inciso I, a viabilidade de
abertura de créditos suplementares devido a apuragdo de superavit

financeiro em balang¢o patrimonial do exercicio anterior:

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e
especiais depende da existéncia de recursos disponiveis
para ocorrer a despesa e serd precedida de exposigdo

justificativa.

§ 1° Consideram-se recursos para o fim deste

artigo, desde que ndo comprometidos:

I - o superavit financeiro apurado em balanco

patrimonial do exercicio anterior;

II - os provenientes de excesso de arrecadagdo;

III - os resultantes de anulagdo parcial ou total
de dotacgdes orcamentarias ou de créditos adiciocnais,

autorizados em Lei;

IV - o produto de operagdes de credito autorizadas,
em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo

realiza-las.

§ 2° Entende-se por superavit financeire a
diferenga positiva entre o ative financeiro e o passivo
financeiroc, conjugando-se, ainda, o©os saldos dos créditos
adicionais transferidos e as operacdes de credito a eles

vinculadas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORANGA;

§ 3° Entende-se por excesso de arrecadagdo, para oOs
fins deste artigo, ¢ salde positive das diferencas
acumuladas més a més entre a arrecadacdo prevista e a
realizada, considerando-se, ainda, a tendéncia do

exercicio.

Dado o exposto, €& fato que a legislagdo vigente autoriza a abertura
de créditos adicionais tendo por base a apuracdo de superavit financeiro
de exercicio anterior, pois se trata em sintese da utilizacdo de recursos
financeiros disponiveis, provenientes de arrecadagdo no exercicio
anterior e ndo wutilizados no mesmo, para empenhamento de despesas

correntes no exercicio atual.

Analisando o Balanco Patrimonial do Municipio no exercicio de 2021
nota-se um superavit financeiro de R$ 5.217.517,24 (cinco milhées
duzentos e dezessete mil quinhentos e dezessete reais e vinte e guatro
centavos), conforme Anexo 14C - Balango Patrimonial - Quadro Superavit
Financeiro Apurado no Balango Patrimonial anexo a este projeto.
Considerando a aprovagdo da Lei 2.502 de 03 de maio de 2022 que ja
autorizou a utilizagdo de R$ 1.046.679,00 (um milhdo e quarenta e seis
mil seiscentos e setenta e nove reais), da Lei n® 2511 de 04 de agosto de
2022 que também aprovou o valor de R$ 1.284.173,10 (um milhdo duzentos e
oitenta e quatro mil cento e setenta e trés reais e dez centavos), da Lei
de n® 2512 de 04 de agosto de 2022 que também autorizou a utilizagdo de
R$ 384.600,00 (trezentos e oitenta e quatro mil e seiscentos reais) e por
fim da Lei 2516 de 15 de setembro de 2022 gque autorizou a utilizagdo do
montante de R$ 366.417,49 (trezentos e sessenta e seis mil guatrocentos e
dezessete reais e quarenta e nove centavos), ainda assim, existe um saldo
a ser utilizado de R$ 2.135.647,75 (dois milh&es dois milh&ées cento e
trinta e cinco mil seiscentos e quarenta e sete reals e setenta e cinco

centavos) .
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O objetivo do presente Projeto de Lei ¢é suprir insuficiéncias

orcamentarias nas dotagdes wutilizadas para despesas com pessoal e

obrigacdes patronais.

Partindo do principio que todo orcamento é uma estimativa e tendo em
vista o montante do orgamento do Municipio empregado ao pagamento de
despesas com pessoal e obrigagdes patronais, gque até o més de outubro foi
de RS 20.977.332,33 (vinte milhdes novecentos e setenta e sete mil
trezentos e trinta e dois reais e trinta e trés centavos), & relevante
que haja sobras ou insuficiéncias nas dotagdes estimadas em ano anterior
acompanhando as pecgas de planejamento elaboradas hd mais de um ano. Séo
varios os motivos que levam a nunca ser uma exatidido os numeros estimados
com despesas com pessoal, como por exemplo: contratacdes, pagamento de
rescisdes quando houve desligamento, remuneracdo de atividades noturnas
ou insalubres, etc. Por fim, um quadro de aproximadamente 630 (seiscentos
e trinta) funciondrios se torna inviadvel de se fazer uma mensuracdoc exata
de despesas tendo em vista todas as variagdes que podem ocorrer do
periodo de aprovacado da Lei Orcamentaria anual até o final de sua

execugao.

Ressaltamos que o intuito deste projeto n&o é pleitear recursos,
pois os mesmos Jja estdo arrecadados, mas sim, obter autorizacdo para

utilizé-los de forma que a magquina publica ndo seja prejudicada.

E importante ressaltar que o Projeto de Lei em questdo & de suma
importancia para manter o] equilibrio financeiro-orgcamentario do
Municipio, pois o orgcamento vigente +tras consigo a estimativa de
arrecadagao apenas para este exercicio e ndo considera o excesso apurado
no ano anterior, diante de tal fato, que ocorre em qualguer ente da
Federacdo que procure manter um equilibrioc entre recursos financeircs e
orcamentdrios héd a previsdo legal na Lei 4.320/64 Art. 43, §1°, inciso I,

como ja transcrito na integra anteriormente.
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Na ocasido me coloco a disposigdo para outros esclarecimentos se

necessario, e despeco-me com evada estima e distinta

consideracéo.

Prefeito Municipal




