PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORAN

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 12, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.

“Altera os critérios para contagem de tempo como periodo aquisitivo
necessdrio para a concessGo de quinquénios, sexta-parte e demais
mecanismos equivalentes para todos os servidores publicos municipais, nos
termos da Lei Complementar Federal n® 191/2022"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPORANGA, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicoes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei
Complementar:

Art. 12 Aplica-se a todos os servidores publicos da administracdo direta, indireta, autarquica e
fundacional do municipio de Itaporanga o disposto na Lei Complementar Federal n? 191, de 08 de
marco de 2022, no que se refere a contagem do tempo como periodo aquisitivo necessario para a

concessdo de quinquénios, sexta-parte e demais mecanismos equivalentes.

Art. 22 As despesas decorrentes da execucdo desta lei complementar correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itaporanga, data supra.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPOR

JUSTIFICATIVA

Encaminhamos a esta Casa, para apreciacdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de
Lei Complementar n2 12/2022, que altera os critérios para contagem de tempo como periodo
aquisitivo necessario para a concessdo de quinquénios e sexta-parte para todos os servidores
publicos municipais, nos termos da Lei Complementar Federal n® 191/2022.

Como € sabido, a pandemia da Covid-19, além de todos os problemas com
relagdo a saude das pessoas, trouxe consigo também um cendrio de incertezas sobre o cenario
econdmico do pais.

Neste contexto, o Governo Federal promulgou a Lei Complementar n2 173, de
27 de maio de 2020, por intermédio da qual, dentre outras coisas, proibiu a Unido, o Distrito
Federal, os Estados e os Municipios de contar o tempo de 27/05/2020 até 31/12/2021 como sendo
de efetivo exercicio para fins de obtengdo de quinquénios, sexta-parte e demais mecanismos
equivalentes.

O objetivo da referida medida, a toda evidéncia, era o de cortar despesas com
pessoal em decorréncia da concessdo dos beneficios em questio, a fim de que o Estado dispusesse
de recursos financeiros suficientes para o combate da pandemia.

Ou seja, suprimiram-se direitos dos servidores publicos para, com a econémica
decorrente desta supressao, pudesse ser empregado no combate a pandemia.

Ocorre que, as previsdbes negativas a respeito da econdmica n3o se
confirmaram na intensidade que se imaginava no inicio da pandemia. Nosso municipio, inclusive,
teve aumento de arrecadagdo nos ultimos dois anos.

Paralelamente, vivemos atualmente um cenario mais brando da pandemia,
com significativa diminuicdo dos casos diarios de infeccdo, fato este que passa a ndo mais justificar
o cerceamento do direito dos servidores publicos municipais em n3o terem o seu tempo de servigo,
referente ao periodo de 27/05/2022 a 31/12/2021, contado como de periodo aquisitivo para fins de
concessdo de licengas-prémio, quinquénios, sexta-partes e demais mecanismos semelhantes.

Assim, pelo exposto, submete-se o presente Projeto de Lei Complementar a
essar. Casa de Leis, solicitando aos dignos Edis que, apds a anali mesmo, se dignem aprova-lo.
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