PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAPORAN

Itaporanga, 20 de junho de 2023.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTiRIO/FINANCEIRO PARA GASTOS
COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei
Complementar n°® 101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do
art. 169 da Constituigcdoc Federal, considerando ainda as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes

Orcamentarias, emitimos o presente parecer:

Projeto de Lei n® 08 de 19 de junho de 2023:
06 Coletor de Lixo;
01 Terapeuta Ocupacional;

04 Psicdlogo.

Estimativa de Gastos: De acordo a memdria de céalculo
exposta logo abaixo, o aumento mensal com a despesa de
pessoal sera de em média R$ 32.836,71 (trinta e dois mil
oitocentos e trinta e seis reais e setenta e um centavos).

Do aumento das despesas: A estimativa para o ano de
2023 é de RS 206.871,30 (duzentos e seis mil oitocentos e
setenta e um reals e trinta centavos). 0Os valores para o0s
exercicios de 2024, 2025 e 2026 foram estimados com um
reajuste de acordo com o relatério Focus de Mercado dg

16/06/2023, conforme anexo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORAN

MEMORIA DE CALCULO DESPESA COM PESSOAL Data Valor
06 Coletor de Lixo 20/06/2023 RS 8.912,04
01 Terapeuta Ocupacional 20/06/2023 RS 3.600,66
04 Psicélogo 20/06/2023 RS 14.402,64
Obrigacdes Patronais 22% RS 26.915,34 RS 32.836,71
Anos 2023 2024 2025 2026
Montant
ontante 32.836,71 |34.150,18 |35.447,89 |36.794,091
Salarios
val Total
ator °© 206.871,30 |454.197,44 |471.456,94 |489.372,31
Anual
PERCENTUAL DESPESA COM PESSOAL
_ 2023 2024 2025 2026
RCL 67.328.657,67|75.408.096,59|84.457.068,18 |94.591.916, 36
Despesa com Pessoal [30.462.144,37|31.680.630,14|32.884.494,09 [34.134.104,87
& O DEspessx Gom|,. e 42,01% 38, 94% 36, 09%
Pessoal
Despasa com Pessoal|., ..o 15,67|32.134.827,58(33.355.951,03 |34.623.477,17
apds nomeagio
TG ST apés| 5 55 42,61% 39,49% 36, 60%
aprovagdo

A Receita Corrente Liquida fol projetada através de

média realizada observando o¢© aumento nos ultimos trés
exercicios fechados:
Evolugao
REE 2019 2020 2021 2022
Valor RS 45.822.425,93 | RS 47.428.391,13 | RS 54.838.296,81 | RS 65.250.882,48
Percentual 3,5 15,62 18,99
Média 12,70

~/
.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORANG.

Dado o exposto, observa-se gque mesmo com o aumento das

despesas, ainda assim as despesas com pessoal continuaréo
compativeis com o orgamento municipal e também ndo
ultrapassarao 0s limites estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal com despesa com pessoal.

Sendo s6 o que havia para o momento, despeco-me,

Atengiosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JUN/2022 A MAI/2023

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo 1.851.219,28

1.720.215,87

1.746.373 48

2.106.238,05

220973451

2 148.321,90| 2460901238

171965664 173803282 1.729.23630 3.399.864,42 211407739 2126041,22

Contratagdo Temporaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terceirizagdo de Mo-de-Obra (art 18, par.1° da L.R.F ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragio de Agentes Politicos 18 721,43 18.721,43 14.951,67 14.009.23 14.009,23 14.009,23 14.009,23 14.835,77 14 835,77 14.835,77 14.835,77 14.835,77 182.610.30
Encargos Sociais 419.026,10 392.197,78 396 800,47 396.695,41 39844923 400.161,72 781.018,70 475.554,35 493 672,84 498 843,53 506.193,24 51190832 5.670.521,69
Inativos, Pensionistas e Quiros Beneficios Previdénciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executads Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas e Obrigagdes (varidveis) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerc Anteriores 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1) 228896681 213113508 213140878 214873746 214169526 216054443 419489235 259662817 271824312 2627 756,69  2.647.070,23  267506599| 3046214437
Indenizagdes por Demissio e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decarrentes Decisdo Judicial e Exercicio Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Vencimento dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combale s endemi 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
228896681 213113508 213140878 214873746 214169526 216054443 419489235 239662817 271824312 2627.756,69  2647.070.23 2.675.065,99] 30.462 144,37

TOTAL LIQUIDO (111)= ([ - 11 )

RECEITA CORRENTELIQUIDA - RCL (1V)

(-) Transferéncias obrigatbrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A. § 1°, da CF) (V)

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) =(IV - V- VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)= (lll a+ 11l b)

LIMITE MAXIMO (VI)(incisos I, Il ¢ L1, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x V1) (parégrafo dnico do art. 22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (VIII} = (0,90 x V1) (inciso 11 do §1° do art. 59 da LRF)

67.328.657.67

0,00

0,00
67.328 657,67
30.462 144,37
36.357 475,14
34539.601,38
32.721.721,63

4524
54,00
51,30
48,60




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JUN/2022 A MAI/2023

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a")

§ PARA REDUGAO DO EXC

Limite Méximo (1X) (%) (LRF, arnt. 20)
DTP em 2021 (X11) (%)

Excedente em 2021 (X1Il) = (XI1 - 1X) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIIT) (%)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% DTP (VII/VIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota:

| - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas.

Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas efn:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64:
b) Despesas empenhadas mas no liquidadas, inscritas em Restos a Pagar hdo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64
0 gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituigdo Federal

2 - A Cimara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com|folha de pagamento, inclui

DOUGLAS ROBERTO BENINI
195.750.088-39
PREFEITO MUNICIPAL

RODRIGO LEME DIAS DE SOUZA
270.709.038-71
AUDITOR PUBLICO INTERNO




g sancocentraL Do BRASL | | . Relatério de Mercado

Expectativas de Mercado

2023 2024 2025 2026

Agregado Hi4 Ha 1 Hokcmnp. Resp. Sdias Resp, H&4 Ha1 Mok Comp. Resp. Sdias Resp. Ha4 Hé1 Hoi Comp. Resp.
semanas semana semanal * **  (teis ***ll semanas semana ) semanal * **  Gteis ***W scranas semanas semana o‘esqmanat' bl
IPCA (variagdo %) 5,80 542 512 ¥ (5) 153 507 1;3 4,13 4,04 4,00 " (3) 150 39 116 128 4,00 388 380 ¥V (2) 117
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 120 1M 214 A (B M2 219 M 130 127 10 V@ 15 119 8 19 180 195 199 A (3) b7
Cambio (R$/USS) 515 510 500 ¥ (1) 122 500 84 520 517 510 ¥ (1) g 510 81 527 526 525 ¥ (1) 79
Selic{%aa) : S0 1250 1225 ¥ (1) M3 1125 97 1000 1000 950 ¥ () 13 950 65 R T
IGP-M (variagao %) 1,00 0,20 -1,21 V¥ (10) | -115 54 412 409 400 ¥V (2) 68 40 & 4,00 59 4,00 400 400 = (17 58
IPCA Adriinistrados (variagao %) o s AR s W () 1M 908 M A0 4R s w () 8 A @ SR A 4 AR =85
Conta corrente [USS bilhées) -47,06 47,50 -4529 A (2) 32 4322 18: -53,05 53,00 -51,02 A (1) 31 5100 17 58,20 Fal -52,00 51,00 -50,00 A (2) 19
Balanga comercial (USS bilhtes) 6000 5320 6115 A () 0 32 ELL Jo 5460 S530 5780 A () 2 SLIS 16 i 8 5400 5500 5500 = (1) 17
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 80,00 30,00 7900 ¥ (1) 29 78,30 16 80,00  B0,00 8000 = (20) 28 80,00 15 81,60 { 20 80,00 80,00 80,00 = (4) 17
Divida liquida dosetor piiblico (% doPIB) 6100 6060 6060 = (1) 31 6080 14 6470 6440 G40 ¥ (4) 28 69 13 ey o 61,40 6740 67,10 ¥ (3) n
Resultado primdério (% do PIB) -1,00 1,05 -1,01 & {2) 45  -100 23 -0,70 0,70 -0,80 ¥ (1) 42 4978 22 8w 3 -0,15 0,20 025 v (1) 29
Resultadonominal (% doPlB) = 8 B AN A @ B IR B AW IR0 I =@ 7 es B G aE ssowos 550 5% 60V(E 17
* comportamenta des indicaderes desde o Focus-Relatorio de Mercado anterior; s valores entre parénteses expressam o nUmero de semanas em que vem ocorrenda o ditimo ccnlpl}r{ampnrc" ** respondentes nos Gitimos 30 dias *** respoadentes nos Gitimos § dias uteis
—2023 =—2024 2025 —2026
IPCA PIB Total Cambio Selic IGP-M
6 5 = 5.4 L —
L 4 TR
? w ‘s 53 o u.’l-’_l—l‘_"’_l_—_‘ﬁ
i 5.2 : 10 2
4 J_%\ 1 i 9 M &
3 ol _J"'J 0.5' ; 5 : i —_ Fopr )
T§Fi i iEEyEE ERE S ¥R EySEELEOS S§fEESEEEEis T§iiEEsEzEee
IPCA Administrades Conta corrente Saldo Investimento direto no pais Divida liquida do setor pliblico
-30 f\_,._rh_—\Lw 85 70
.35 80 - pa n 4
P e o -
-40 75 = 66 *
-50 65
- ; ! : -55 a5 N\J : 6o 7 4 .
ipEFFiiEEaE ip¥isisEiais ipiEEEaeziis igF EiREzaiE §¥iFEdiEiEis
Resultado primario Resultado nominal
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{t BANCO CENTRAL DO BRASIL

Relatorio de Mercado

AAumento VDiminuicao =Estabilidade

jun/2023

jul/2023 agef2023

Infl. 12 m suav.
Had H&1 Comp. Resp. 5dias Haa Ha1 . Comp. Resp. Hi 4 HE1 Cosp F Ha 4 H&1 Comp. Resp. 5 dias
oje Hoje Hoje .
semanas Ssemana semanal * o) semanas semana semanal * i LeinAnas £t I = (teis
IPCA (variagdo %) ) 0,34 0,20 -_0_.04 Yy 150 -0,07 0,36 0,32 0,30_ T_ (6) 150 ¥ 5 4,77 441418 V (8 134 416
Gmbio®SASY o sm s 4m Y [ 14 4 5w v v @
Selic (% a.a) 1375 13,75 1375 = (29) 143 13,75 - v
Kedmmesel 013 M0 0% Y @) 1 A3 0l 0200 Y () M

0,15 LB R e B e E A Y o 67 38
* comportamento dos indicadores desde o qu; Fee!e(orm de Marcado anterior; os valores (—nlm parénteses expressam o nomero de semanas em gue vem ocarendn o Gitimo ¢ cﬂ'gr:r[a mento ** ro;pgmdmr: nos altimos 30 dias

—jUN/2023  ——julf2023 e ago/2023

— Infl. 12 m suav.
IPCA Cambio IGP-M IPCA
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A/C

Lucas Wiliam Cavichioli
Contador

Informo e solicito impacto de pessoal para Projeto de Lei n°. 08 de 19/06/2023, referente a criagio de
cargos, conforme segue relacionado:

Vagas Cargos Salario RS Total R$
06 | Coletor de Lixo 1.485,34 8.912,04
01 | Terapeuta Ocupacional 3.600,66 3.600,66
04 | Psicologo 3.600,66 14.402,64
RS 26.915,34 + 22%

O.P = RS 32.836,71

Itaporanga (SP), 20 de junho de 2023.

—
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T
5
Valter L"”R‘ : ,',,o.
Analista de
Humanos
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