. PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORAN

Itaporanga, 28 de julho de 2022.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS
COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei
Complementar n°® 101/2000, e no parédgrafo 1° e incisos do
art. 169 da Constituigdc Federal, considerando ainda as

metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes

Orcamentarias, emitimos o presente parecer:

Projeto de Lei Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais:

Estimativa de Gastos: De acordo a memdéria de céalculo
exposta logo abaixo, o© aumento mensal com a despesa de
pesscal serd de em média RS 67.742,86 (sessenta e sete mil
setecentos e quarenta e dois reais e oitenta e seis
centavos) incluindo as obrigacdes patronais.

Do aumento das despesas: A estimativa para o ano de
2022 & de RS 494.522,93 (quatrocentos e noventa e quatro

mil quinhentos e vinte e dois reais e noventa e trés

centavos). Os valores para os exercicios de 2023, 2024 e
2025 foram estimados com um reajuste de acordo com o

relatdério Focus de Mercado de 22/07/2022, conforme anexo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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MEMORIA DE CALCULO DESPESA COM PESSOAL

Data
239 Cargos Grupo GEF - | 28/07/2022 RS 31.428,50
19 Técnico em Enfermagem e Técnico em Administrac3o 28/07/2022 RS 13.732,44
01 Assistente da Procuradoria 28/07/2022 RS 1.874,70
02 Contador 28/07/2022 RS 6.594,04
02 Analista de Licitagdo 28/07/2022 RS 1.897,26
Obrigagdes Patronais 22% R$ 55.526,94 RS 67.742,87
d2022 2023 |2024 |2025
Mbnt:.mflte 67.742,81 71.333,24 73.687,24 75.897,85
Salarios
Yalox Totall 94.522,93 [948.732,08 |980.040,23 |1.009.441,44
Anual
...... | o ” . .L._x¥;;ﬁW2525
RCL 62.131.414,92 .334,07 80.461.984,13

Despesa com Pessoal

24.987.320, 30

26.311.648,28

27.179.832, 67

27,995.330,65

* da Despess cabj,s o5 38, 85% 36, 82% 34,79%
Pessoal

Despesa com Pessoal|,; ,51.g43,23|27.260.380,35[28.159.972,90 |29.004.772,09
apds nomeagdo

Percantual aPOS 141,018 40, 25% 38,15% 36, 05%
aprovagaoc

A Receita Corrente Liguida foi projetada

através de

média realizada observando o aumento nos trés exercicios
anteriores:
Evolugao RCL
2018 2019 2020 2021
Valor R$41.177.527,86 | R$45.822.425,93 | RS 47.428.391,13 | RS 54.838.296,81
Percentual 10,13% 3,39% J13,51%
Média 9,01%
/
.'/
7™
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORANG.

Dado o exposto, observa-se gque mesmo com o aumento das

despesas, ainda assim as despesas com pessoal continuardo
compativeis <com o© orcamento municipal e também nao
ultrapassarao 0s limites estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal com despesa com pessoal.

Sendo s o gue havia para o momento, despecgo-me,

Atenciosamente,

LUCAS X AM” CAVICHIOLI
ADOR
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PREFEITURA MUNICIPAL Dé I

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2022

4R Sistemas Pagina: 1/2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
L . DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
3 1 2 3 4 5 6 7
< Jul/2021 Ago/2021 Set/2021 Out/2021 Nov/2021 Dez/2021 Jan/2022
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.695.684,72 1.677.897,37 1.659.954,24 1.650.026,91 1.651.902,56 4,226.498,75 2.000.585,44
2 | Pessoal Ativo 1.695.684,72 1.677.897,37 1.659.954,24 1.650.026,91 1.651.902,56 4.226.498,75 2.000.585,44
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 1.383.841,70 1.370.284,13 1.355.571,18 1.346.471,71 1.350.047,07 3.610.795,77 1.638.605,69
i ObrigagBes Patronals 311.843,02 307.613,24 304.383,06 303.555,20 301.855,49 615.702,98 361.889,75
6 Pessoal Inativo e Pensionistas ; o'oo' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i 0,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O,Db 0,00
8 Penstes : 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 0,00 0,00 0,00
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo ou de 0.00 0
_| contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) R L : i s e 400
11 Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Indenizagoes por Demissdo € Incentivos & Demissdo Voluntria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Despesas de Exerciclos Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |DESPESA I.fQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 1.695.684,72 1.677.89?,31 1.659.954,24 1.650.026,91 1.651.902,56 4.226.498,75 2.000.585,44
; DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS : INSCRITAS EM
: TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
: < Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Junj2022 (a) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 2.010.609,95 2.012.813,53 2.038.416,82 2.073.963,20 2.288.966,81 24.987.320,30
2 Pessoal Ativo 2.010.609,95 2.012.813,53 2.038.416,82 2.073.963,20 2,288.966,81 24.987.320,30
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 1.640.500,69 1.642.343,64 1.664.514,62 1.691.886,53 1.869.940,71 20.564.893,44
4 ObrigagBes Patronais 370.109,26 370.469,89 373.902,20 382.076,67 419.026,10 4.422.426,86
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratagdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
11 Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente - 0,00 0,00 0,00{ _ 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL' 9E ITAPOR
DEPARTAMENTO DE MNAncis

SETOR CONTABIL =

Exercicio: 2022

Pagina: 2/2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea “a*) - R$ 1,00
- DESPESAS EXECUTADAS
Tisrcs (Ultimos 12 meses)
s bESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
: £ 5 TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
- 8 g 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
2 i, : e Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 - (a) (b)

12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Indenizagtes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Perfodo Anterior ao da Apuracio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |DESPESA I.fQI!IDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 2.010.609,95 2.012.813,53 2.038.416,82 2.073.963,20 2.288.966,81 24.987.320,30

CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) ) 62.131.436,23
2 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas s emendas individuals (art.166-A, 2,82

§ 19, da CF) (V)
3 |(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 18,49
- |16 daCF) (VI)
4 |= RECEITA CORRENTE I.iQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 62.131.414,92
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) !

5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (I1Ia + IIIb) 24.987.320,30 40,22
6 |LIMITE MAXIMO (incisos I, If e IIl do art. 20 da LRF) - (54,00%) 33.550.964,06 54,00
7  |LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 31.873.415,86 51,30
8 | LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 30.195.867,65 48,60

Notar
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1 DE SOUZA
DITOR PUBLICO INTERNO
CPF 270.709.038-71

ITAPORANGA, 28 de Julho de 2022,

campo. Esses valores ndo sofrem alteragéo pelo seu processamento, e



I BANCD CENTRAL DO

2023 2024 2025
Agregado

Ha4 Ha&1 Comp. Resp. Sdias

Haa Ha1 " Comp. Resp. Sdias Resp. HE 4 HAT . Comp Resp.

Comp.
Hoje o op i Hoje ser:‘:nal Res
] L o tels semanas semana semanal * = (tejs vew emanas Var mansl semanas semana & 5

491

IPCA (variagado %) p 718

3 300 300 3,00=(54) 91
049 v ) e 2000 200 200 =(0) 6
5,10 szo A ) i 515 514 515.4(1) 78
AN NI R e e e SRS TR0 e st = oY 0
400 400 390V (1) 55

3 3% 3s=q) 0 W
T 39,25 4039 40,00 A (1) 13
4915 T LA 1
7500 7091 7182 A {1) 15
{2 19 000 040 oo&im 17
e AR 450 4m YO B

5 30 dias *** respondentes nos altimas S dias (teis

133 530 99

[ 5 I

Il}tvestlmento direto no pais [USS bilhGes)
Divida liquida do setor piblico (% da P1e)
Resultado primério (% do PIB)
Resultado nominal (% do PiB) ; -m m - .7&

* comportamento dos indicadores desde o I‘orus-ﬂelomrm de Mercado anl?nor a5 vatore: entre p1r€:nte"e= SADFESSEM O NIMBFS de semanas e que vem murrendcsn qumo coﬂnorta'ﬁenta

* respandentes nas Wlkis

e 2022 v 2023 o 2024 e 2025

IPCA PR Totalic Cambio Rl Selic IGP-M
9 . T EEE e o
8 2 55!
7 54 10
6 7 53 8
5 L 52! & ,..-—-—'-‘—‘—J
e s e = e ) : L 51 3 e
3 —— : 3 : i 5 R o 1} e
- o e e o N NN NN NN v e AN NN e o - e e o oW NOR N NN NN ol R T T e - e = e N NN NN NN
NN A NN NN N NN NN DA NN N D LA D NN NN N NS NN NN N NN N BN T O O NN D E N O TN e NN N N NN NN NN NN
2 T £ :8 E :5 53 83 ssEFEEEoEE 3 8 5§ 8§ PN EFE e ED gl S EE R e T R - - -
$EE YA e TSR g iidsdigiin §¥EoEEdfRisz Py edaaigy i g¥igedssgriia
IPCA Administrados | i Conta corrente Investimento direto no pais Divida liquida do setar pablico
10 50 : i
70 RIS

65

£

TR oE B

e e I T I - B T T B o T T s e T e e g | gﬁﬁ mcu o " e e s ed NS NN N o e e D e N B e N
NONOANN NN NN NN NN = NN NN # ~N NN NN NN NN NN NN [T I Ve S o K IR Y Y o (N vt
82 2 N e Tt T E S I3 R LR e R CEeRdE A g R~ E € > =2 &8 = & 3 9 E E 3N os dRITZEE

® 3 « 8 % 3 E g : 3. e a4 8N 5F 5R 518 ]
‘ERSEEEEE R ERER A EI AT A REREEEEERER FP2EyieperES

Resultado primario

™ ™Mo W = NN NN NN N
NN NN NN NN N NN A
S Ti§ EsyETECZ
2 4 N O = =2 =
R *68 o B¢ g R EZ

AR R SR B 5 )




' BANCD CENTRAL DO BRAS

, julho (
A Aumento ¥ Diminuicdo = Estabilidade

ago/2022 set/2022 InFl. 12 m suav.

Agregado

: : 7 i e
Ha 4 Ha1 Comp. Resp. Sdias Hé 4 Ha1 Hoje Comp. Resp. s-dfas Ha# Wi Ha4 Ha1 Fieia sl Resp. Sdias
semanas semana semanal * " tels 1 Le **  Gtelsf semanas semana semanas semana J '_‘
IPCA (varia¢ao %) it 046 065 ¥ (0 133 -0,67 0,26 013 005 ¥ (7) 132 002 0.46 049 0.5 567 524538 A (2) 124

é(ic (% a a)

— : . 55 a w W3 e e

compertamento dos indicadores desde o Focus-Relatorio de Mercado anterior; os valares entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o tltimo compartamenta ** respendentes nos Gltimos 30 dias

e JULf2022 s 30[2022 e 5€L2022

s [NFL, 12 T SUAV,

IPCA Selic IPCA
14

6

12 55

10 5

: ] i ) 45
A I T B B R B I ) e e e e N T W T o oo o oo MG N NN N L e T R T T e T L O T
NN N NN NN NN N O NN N N AL N R L I < o I R e i o AR N A NN NN NN NN
P T e SR ¥ dESTEaEs 3y E P A s i b Es 3T iy :iiiiEs S ¥ :yE:EEzE3
& 3 " O =3 - 1 = = [} 5 3 oo - = ® 3 N oa B D
2% s A FEREAS -::%.‘..Pﬂsﬂtg'ﬂgra"; g =382y 2eETE LS peagyapgaf s B B det BOE EURSR AT

-
N
i3

vz :

R et g PR e
BNV e oy LT e Y N TR
fei i
B daiegaisid




