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Projeto de Lei Complementar do Executivo 003/2022 de 16 de margo de 2022

Dispée sobre a criagéio de cargo em comisséo de Chefe do Departamento de Convénios e
Recursos e dé outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaporanga, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais, faz saber que a Camara aprova e encaminha ao Poder Executivo para as providéncias cabiveis a
seguinte Lei Complementar: x

Art. 12 Fica criado no Quadro de Servidores da Estrutura Administrativa do Municipio, sob subordinagdo da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, o cargo de Chefe do Departamento de Convénios e Recursos,
de livre nomeacdo e exoneragao.

§ 12 S3o atribuigdes do cargo referido no caput deste artigo:

| - Elaboragdo do planejamento anual das agdes municipais na area da infraestrutura urbana nos setores
urbanos e rurais;

Il - Acompanhamento nas esferas governamentais de recursos disponiveis para investimentos no municipio;
Il - Acompanhamento dos convénios firmados junto as diversas Secretarias e Ministério Governamentais;

IV - Acompanhar o Prefeito e Secretarios em viagens de trabalho junto aos Ministérios do Governo Federal e
Secretaria Estadual, para fins de obter recursos financeiros através de concessdo de convénios;

V - Colaborar e prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal da Administracgdo;

VI - Assessorar na formac3o dos planos capazes de assegurar o cumprimento da politica de governo;

/\

VIl - Executar demais tarefas correlatas ao setor;

l F
VIIl - subsidiar a organizag¢do por meio de levantamentos, estudos e pesquisas sobr temas pertinentes a sua
area de competéncia;
p

§ 22 E requisito para o provimento do cargo, sem prejuizo dos demais necessarios ao ese
publica e fungdes especificas do cargo, o nivel de escolaridade de Ensino Médio completo:—

§ 32 Referido cargo terd nivel salarial 9 e carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrfio a conta de dotagbes greamentdriag vigentes,
suplementadas se necessério.

o

N
Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se disposicdes em/contrérig/

s

Itaporanga, 04 de abril de 2022. b
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